Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Bystrej
43-360 Bystra, ul. Juliana Fatata 2

POROZUMIENIE

w sprawie prowadzenia uczniowskich/studenckich fykakawodowych

zawarte wdniu .................. pomkdzy:

zwary dalej ,Szkoh / Uczelny”

reprezentowanprzez:

Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Bystrej,
43-360 Bystra, ul. Fatata 2,
zwanym dalej ,Zakltadem Pracy”,

reprezentowanym przez:

1. Szkota/Uczelnia Kieruje Pana/P@Ni............ooiuiniiiiiii e e e e e e e e
ucznia/studenta ....................... klasy/roku na Kierunku. ............cc.oooiiiiiie i,
do Zakladu pracy, celem odbycia uczniowskiej/stattas) praktyki zawodowej objej planem
nauczania Szkoty/Uczelni.

2. Strony ustalaj, ze uczé/student odkdzie praktyk zawodow, o ktérej mowa w ust. 1 w terminie
[0 o [0 o

3. Podstaw odbycia praktyki jest, poza postanowieniami nsEej umowy, skierowanie
ucznia/studenta na prakeykawodowy wydane przez Szke¥ Uczelnk.

§2

Zaklad pracy zobowkuje st do zapewnienia warunkéw nieginych do przeprowadzenia praktyki
zawodowej, a w szczegOléu:
1) zapewnienia uczniowi/studentowi odpowiedniego ddoyeih praktyki stanowiska pracy,
pomieszcze, uradzer, narzdzi i materiatow,

2) zapoznania ucznia/studenta z przepisami Zaktadowegalaminu pracy, przepisami BHP

i P/PQZ oraz innymi przepisami wewtzzakladowymi, do ktérych przestrzegania

zobowhzany jest ucz@student w okresie praktyki,
3) zapoznania ucznia/studenta z przepisami 0 ochrataaych osobowych i informacji
niejawnych,
4) zapewnienia wigciwych procedur pogpowania poekspozycyjnego zwanego z nar@niem
ucznia/studenta na kontakt z materialem potengatakanym w trakcie odbywania praktyki
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zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z att.uét. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zadi chordb zakanych u ludzi (Dz.U. nr 234, poz. 1570
z p&n. zm.),

5) petnienia nadzoru nad wykonywaniem przez ucznidésita zada wynikajacych z odbywania
praktyki, m.in. poprzez wyznaczenie uczniowi/studen w Zakladzie Pracy opiekuna
praktyki,

6) potwierdzenia w dokumentacji ucznia / studentadadbycia praktyk zawodowych.

83
1. Szkota / Uczelnia zobowkuje st do:
1) wydania studentowi skierowania do odbycia prakigwodowej,
2) przedstawienia Zaktadowi pracy programu praktydinewihcego integrali czes¢ umowy,
3) sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyki,
4) poinformowania studenta o koniecZop posiadania ubezpieczenia od RpStw
nieszcazsliwych wypadkdw — na okres praktyki,
2. Szkota / Uczelnia @viadcza, z uczniowie/studenci kierowani na prakgykobjeci sa
ubezpieczeniem od odpowiedziadnpcywilne] oraz posiadajwazne badania lekarskie, zgodne
Zz Rozporadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014wr.sprawie bada lekarskich
kandydatow do szkot ponadgimnazjalnych lubzsaych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe,
ucznidw tych szkot, studentdw, stuchaczy kwalifigaych kurséw zawodowych oraz uczestnikow
studiow doktoranckich (Dz. U. z 2014, poz. 1144).

84
1. Do obowizkow ucznia/studenta nale
1) poddanie s odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoem praktyki,
2) ubezpieczenie siod nastpstw nieszcgliwych wypadkdw przed rozpoeeziem praktyki,
3) odbycie praktyki w terminie oké®onym w niniejszej umowie,
4) stosowanie gido przepiséw, o ktérych mowa w 82 pkt. 2) umowy,
5) wykonywanie zada wynikajacych z polecé wyznaczonego przez Zaklad Pracy Opiekuna
praktyki zawodowe;.
7) zaopatrzenie siw odziez i obuwie ochronne oraz inng&odki ochrony indywidualnej,
przewidziane w przepisach BHP.
2. Uczear/Student odbywagy praktyki ponosi odpowiedzialé® za wyrzdzone z jego winy szkody
materialne powstate na terenie Zaktadu Pracy wieadbywania praktyk.
3. Uczey/Student odbywapy praktyki, przed ich rozpoeziem zobowizany jest do dostarczenia
kopii dokumentu potwierdzgtego posiadanie optaconego ubezpieczenia od epsast
nieszczsliwych wypadkow obejmujcego co najmniej okres praktyk.

85
1. Z tytutu przeprowadzenia przez Zakiad pracy prakty&awodowych ucznia / studenta,
Szkota / Uczelnia nie ponosi w stosunku do Zakiadacyzadnych kosztow.
2. Zaktad pracy mee rozwhzat umowg w trybie natychmiastowym, feli ucze/student naruszy
warunki umowy, o ktdrych mowa w 84, o czym powiadomzwiocznie SzkefUczelnk.

86
Do uczniéw/studentdw odbywagych praktyki stosuje siodpowiednio przepisy prawa o ochronie
pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracgnbezpieczestwie i higienie pracy.
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87
1. Spory mogce wynikra¢ na tle stosowania postanowiainiejszego porozumienia rozstrzygane
beda przez gd powszechny wkziwy dla siedziby Zaktadu pracy.
2. Zmiany tréci porozumienia wymagajformy pisemnej, pod rygorem niewasci.

88
Porozumienie spogzizono w dwdéch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dladkgj ze stron.

Zaktad Pracy Szkota / Uczelnia



